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Procesos Mineros

Duracion total: 50 horas

Modalidad: Asincronica

Objetivo General:
Capacitar a los estudiantes en la comprension integral, analisis técnico y gestion
operacional del ciclo productivo minero, desde las fases de prospeccion y extraccion hasta
el beneficio, procesamiento y sustentabilidad operacional, aplicando criterios de eficiencia,
innovacion y estandares de seguridad minera conforme al marco normativo vigente.

Objetivos Especificos:

1. Comprender la geologia de yacimientos y el marco economico: Analizar el contexto
geologico y socioecondmico de la industria minera (distribucion de franjas
metalogénicas, tipos de yacimientos metalicos y no metélicos).

2. Evaluar métodos de extraccion y sus criterios de seleccion: Identificar y evaluar las
caracteristicas, ventajas y condicionantes geomecanicas/econdomicas de la mineria a
cielo abierto y subterranea.

3. Dominar las operaciones unitarias de extraccion: Disefiar y optimizar la secuencia
operacional de perforacion, tronadura, carguio y transporte.

4. Analizar los procesos de conminucion y procesamiento metalirgico: Entender los
principios de liberacion mineral, chancado, molienda, clasificacion y concentracion de
minerales.

5. Aplicar normas de seguridad, gestion de riesgos y sustentabilidad: Integrar politicas de
prevencion de riesgos (Reglamento de Seguridad Minera DS 132), salud ocupacional y
mejores practicas medioambientales.

Moédulos de aprendizaje
Modulo 1: Introduccion a la Industria Minera y Geologia de Yacimientos
e Importancia econdmica y productiva de la mineria.
e Evolucion y panorama de la mineria nacional e internacional.
e Recursos minerales y clasificacion.
o Tipos de yacimientos metalicos, no metalicos y energéticos.
e Franjas metalogénicas y geologia minera.
o Exploracion y prospeccion minera.
e Innovacidn, mineria digital y sustentabilidad.

Moédulo 2: Métodos de Explotacion Minera
e Ciclo de vida de una faena minera.
e Mineria a cielo abierto: disefio y operacion.
e Mineria subterrdnea: infraestructura y métodos de explotacion.
e Me¢étodos masivos y selectivos.
o Criterios geoldgicos, geomecéanicos y econdmicos para la seleccion del método.
e Productividad y eficiencia operacional.

Moédulo 3: Operaciones Unitarias de Extraccion
o Fundamentos de perforacion minera.
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e Equipos de perforacion.

e Disefio de mallas de perforacion.

e Principios de tronadura y tipos de explosivos.
e Sistemas de iniciacion.

o Control de fragmentacion.

e Equipos de carguio.

o Equipos de transporte minero.

e Gestion y optimizacion de flotas.
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Moddulo 4: Procesamiento de Minerales
e Objetivos del procesamiento mineral.
e Fundamentos de conminucion.
e Chancado primario, secundario y terciario.
e Molienda convencional y molienda SAG.
e Clasificacion mediante harneros e hidrociclones.
e Concentracion de minerales.
e Fundamentos de flotacion y lixiviacion.
o Indicadores basicos de recuperacion y eficiencia.

Moédulo 5: Gestion Operacional y Optimizacion de Procesos Mineros
e Gestion de operaciones mineras.
e Indicadores de productividad (KPIs).
o Balance de materiales.
e Gestion del mantenimiento de equipos.
e Control operacional y tecnologias de monitoreo.
e Automatizacion y mineria 4.0.
e Optimizacion de procesos y mejora continua.
o Innovacion tecnologica aplicada a la mineria.

Modulo 6: Seguridad Minera, Salud Ocupacional y Gestion Ambiental
Contenidos
e Reglamento de Seguridad Minera (DS N.° 132).
o Legislacion ambiental aplicable a la mineria.
e Identificacion y evaluacion de riesgos operacionales.
e Jerarquia de controles y uso de EPP.
o Riesgos criticos en mineria superficial y subterranea.
e Salud ocupacional: silice, ruido, vibraciones y fatiga.
e Gestion de relaves y recursos hidricos.
o Planes de cierre de faenas.
o Desarrollo sostenible y responsabilidad ambiental.

Metodologia del Curso Asincronico

El curso se desarrollara completamente en modalidad asincronica, a través de una plataforma
virtual de aprendizaje (LMS), disponible las 24 horas del dia durante el periodo establecido.
Esta modalidad permite al participante avanzar a su propio ritmo, accediendo a los materiales
y actividades desde cualquier dispositivo con conexidn a internet.
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1. Estrategia de Aprendizaje

El proceso formativo se centra en el aprendizaje autdbnomo y flexible, donde cada participante
gestiona su tiempo de estudio de acuerdo con su disponibilidad. La metodologia combina
distintos recursos pedagogicos digitales que promueven la comprension, analisis y aplicacion
practica de los contenidos.
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2. Recursos Didacticos
Lecturas guiadas: Materiales tedricos descargables y disefiados con lenguaje claro,
esquemas y ejemplos practicos.
Presentaciones interactivas: Diapositivas con resimenes de conceptos clave y
ejercicios de reflexion.

Videos de apoyo: Material audiovisual breve y complementario, orientado a
reforzar los contenidos principales de cada médulo (sin incluir clases explicativas
grabadas).
Casos practicos: Situaciones reales o simuladas que permiten aplicar los
conocimientos adquiridos.
Foros de participacion: Espacios asincronicos para el intercambio de ideas y
resolucion de dudas, moderados por el tutor
3. Rol del Tutor
El tutor o facilitador cumple un rol de acompafiamiento y orientacion, respondiendo consultas
en foros o mensajeria interna de la plataforma. Asimismo, entrega retroalimentacion
personalizada sobre las actividades evaluativas y fomenta la participacion activa del
estudiante.
4. Evaluacion del Aprendizaje
La evaluacion es continua y formativa, con instrumentos que valoran tanto la comprension
tedrica como la aplicacion practica:
Cuestionarios en linea por moédulo.
Actividades practicas o estudios de caso.
Evaluacion final integradora.
La aprobacion del curso requerira una nota minima de 4.0 (en escala de 1.0 a 7.0) y un
avance total del 100 % en los contenidos.
5. Seguimiento y Soporte
El sistema registra automaticamente el progreso, tiempo de conexion y resultados obtenidos
por cada participante. En caso de dificultades técnicas, el estudiante podra contactar al
soporte académico o técnico mediante correo electronico o chat interno.
6. Cierre y Certificacion
Una vez completadas todas las actividades, el participante podra descargar su certificado
digital de aprobacion desde la seccion correspondiente de la plataforma, con validez oficial
emitida por OTEC JCCD LTDA.
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